Del Trabajo
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intimidacion
amenazas

> abuso

hostigamiento
insultos
excluir a una persona

humillar

contacto fisico no deseado

ENVIAR PALABRAS O IMAGENES OFENSIVAS

utilizaciéon de lenguaje ofensivo
> ; mostrar palabras o imagenes ofensivas
formular comentarios sarcasticos o maliciosos

| difundir palabras o imagenes ofensivas
abuso de una posicion de poder
bromas inapropiadas o burlas

MOSTRAR UN COMPORTAMIENTO PROVOCATIVO
hacer insinuaciones sexuales indeseables
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Violencia y acoso:

Un conjunto de comportamientos y practicas inaceptables, o de
amenazas de tales comportamientos y practicas, ya sea que se
manifiesten una sola vez o de manera repetida, que tengan por objeto,
que causen o0 sean susceptibles de causar, un dano fisico, psicologico,
sexual o econdmico, e incluye la violencia y el acoso por razén de
genero.

La violencia y el acoso que van dirigidos contra las personas por razéon de su
sSexo 0 género, o que afectan de manera desproporcionada a personas de un
sexo o genero determinado, e incluye el acoso sexual
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=0 Inclusivo

=% Integrado
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Economia - Sector privado P il e = Ley de igualdad

vy de no discriminacién
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- Sector publico /
» Legislacién en
\ materia de SST

- Trabajadores

* Ley de migracién

= Derecho penal

= Personas en
busca de empleo
o e Postulantes

a un empleo \

/ = Convenios colectivos

Mundo
del trabajo

&

= Voluntarios
* Prevencién y proteccién

e Control de la aplicacién y
/ vias de recurso y reparacién

/ Enfoque = Orientacién, formacién
integral y sensibilizacién

k.

= Terceros

* Personas en formacién \

- Trabajadores despedidos \

= 2 TS i >
o = Prevencion y proteccion
i T Prevenir y eliminar
{c}} Ila violencia y el acoso

. i i i -
Justicia efectiva en el mundo del trabajo
:fc':"s“l':l‘:s"tas que tenga en cuenta
= Informaciéon y formacion las consideraciones de género

Sensible
al género

<|

= Luchar contra los estereotipos de género y contra el abuso de las relaciones de poder por motivo de

]
! '
! |
] ©§| género 1
1 — = Las diferencias por motivo de género en la elaboraciéon de politicas, leyes y reglamentos, asi como en I
] los convenios colectivos ]
: g:iiﬂgiilirar = Promover la igualdad de género en la practica, en particular a través de medidas para reducir el impacto :
i nocivo "
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Violencia y acoso en el mundo del trabajo

Ocurren durante el
trabajo, en relacion
con el trabajo o como
resultado del mismo:

El lugar de trabajo

Espacios publicos y privados cuando son un lugar de
trabajo

Lugares donde se paga al trabajador, donde éste toma su
descanso o donde come

Instalaciones sanitarias o de aseo y vestuarios
Desplazamientos, viajes, eventos o actividades sociales o
de formacion relacionados con el trabajo
Comunicaciones relacionadas con el trabajo

Alojamiento proporcionado por el empleador

Trayectos entre el domicilio y el lugar de trabajo
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La violencia doméstica tiene un impacto en el mundo del
trabajo:

Mundo del
trabajo

Violencia
domeéstica

Las normas requieren a los Miembros:
» Reconocer sus efectos

Convenio I , ble v factibl .
ndm. 190 > _En a medida en que sea razonable y factible, mitigar su
Impacto
— Licencia para las victimas
Recomendacion — Modalld.a’des de trabajo flexibles |
, — Proteccion temporal contra el despido
num. 206

— Incluir la violencia doméstica en la evaluacion de riesgos
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> CONVENIO num.190:

22 Ratificaciones: Albania; Antigua y Barbuda; Argentina;
Barbados; Ecuador; El Salvador; Espana; Fiji; Grecia; Italia;
Mauricio; México; Namibia; Nigeria; Panama; Peru; Reino Unido e
Irlanda del Norte; Republica Centroafricana; San Marino; Somalia;
Sudafrica y Uruguay.
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