Programa de curso E-learning

Metodologia de Evaluacion
de Control Interno




Programa

Nombre
Metodologia de Evaluacién de Control Interno.

Modalidad
E-Learning.

Objetivo de aprendizaje

Comprender los cambios metodoldgicos que Contraloria General
impulsa respecto de materias de riesgos y evaluacion de control
interno. En miras de que los funcionarios de CGR adquieran
conocimientos sobre como se debe efectuar una evaluacion de
control interno en las entidades publicas que se auditan, con la
finalidad de preparar y ejecutar auditorias mas eficaces.

Maddulos

Modulo I. Aspectos basicos

Maddulo Il. Componentes del Control Interno

Madulo lll. Metodologia de Evaluacidon de Control Interno. Parte 1.
Maddulo IV. Metodologia de Evaluacidon de Control Interno. Parte 2.
Madulo V. Observaciones y Conclusiones de Control Interno.

Duracion
20 horas lectivas.




Maddulo I.
Aspectos
basicos

Objetivos

Comprender las normas
que rigen el sistema de
control interno de manera
universal y las especificas
utilizadas por esta
Contraloria General.

Contenidos

Normativa relacionada al Control Interno.

¢Por qué la CGR debe evaluar el control
interno en sus auditorias de cumplimiento?
Importancia de aplicar la evaluacién de control
interno para la Contraloria General.

Control internoy las EFS.



Modulo Il. Objetivos —— Contenidos
Componentes del

Control Interno . Conocer los componentes y Marco Integrado de Control Interno, COSO.
los principios del Control Componentes de Control Interno y sus
Interno basado en el marco principios.

COSsO. Ejercicios.




Modulo IlI.
Metodologia de
Evaluacion de
Control Interno.
Parte 1.

Objetivos

Conocer los roles que
intervienen en la
evaluacion de control
interno y sus funciones.
Ademds de conocer como
el planificador debe
levantar informaciéon vy
comprender cé6mo opera la
entidad/materia auditar.

Contenidos

Roles que intervienen en la aplicacion de la
metodologia de evaluacién de Cl.
Levantamiento y comprensién DEL proceso en
la fase de planificacién de la auditoria



Modulo IV.
Metodologia de
Evaluacion de
Control Interno.
Parte 2.

Objetivos

Comprender cuales son los
procedimientos que debe
efectuar el equipo de
auditoria para evaluar el
control interno de |la
entidad auditada.

Contenidos

Conocimiento general la entidad, entorno vy
materia a auditar.

Conocimiento general de las Tecnologias de la
Informacion, TI.

Determinar factores de riesgo de fraude.
Comprensién del proceso/materia a auditar,
evaluacion de riesgos y determinaciéon de
controles.

Ejecutar pruebas sobre controles.

Aplicacidon diferenciada de la evaluacion de
control interno en ciertas materias.



Madulo V.

Observaciones y
Conclusiones de
Control Interno.

Objetivos

Comprender el objetivo
final de la aplicacidon de la
evaluacion de control
interno, en relacion a la
conclusion del riesgo de
control y cédmo esto
afectard la cantidad de
partidas a revisar en las
pruebas de cumplimiento, y
por ultimo, cdémo plasmar
las observaciones de
control interno en el
informe de auditoria.

Contenidos

Determinar el nivel de riesgo de control
Cantidad de partidas a revisar en pruebas de
cumplimiento

Observaciones de control interno en el informe
de auditoria



