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Estrategia Nacional Anticorrupcion

Descripcion

Te damos la mas cordial bienvenida al curso sobre la Estrategia Nacional
Anticorrupcion. Este es un esfuerzo para entregar a las personas
funcionarias las herramientas y conocimientos necesarios para velar por el
uso eficiente y eficaz de los recursos publicos, evitando que se utilicen
fuera del radio de la ley.

Objetivo general

Comprender el rol de lucha contra la corrupcion de las Entidades
Fiscalizadoras Superiores (EFS) y la impofiancia del desarrollo de
Estrategias Anticorrupcion y su proceso de construccion.

Modulos

Modulo 1. El Rol de las EFS en la Lucha Contra la Corrupcion
Modulo 2. Herramientas de la CGR para luchar contra la corrupcion
Modulo 3. La Estrategia Nacional Anticorrupcion de la CGR

Modulo 4. Informacidon complementaria. Propuestas para combatir la
corrupcion




Estructura del curso

El siguiente esquema muestra la estructura del curso Estrategia Nacional Anticorrupcion:

El Rol de las EFS en la Lucha Contra la Corrupcion
Objetivo especifico
Identificar el marco juridico y buenas practicas internacionales de lucha
contra la corrupcion desde el rol de las EFS.

Mddulo
01 )
3,1 horas

y
_
B

Mddulo
oy
2,6 horas

Modulo )

Herramientas de la CGR para luchar contra la
corrupcion
Objetivo especifico
Identificar mecanismos a través de los cuales las Entidades de
Fiscalizacidon Superior pueden luchar contra la corrupcion.

La Estrategia Nacional Anticorrupcion de la CGR
Objetivo especifico
Explicar el proceso de construccidn de la Estrategia Nacional
Anticorrupcion de la CGR y las medidas que la componen.

03

2 horas

Informacion complementaria. Propuestas para

combatir la corrupcion
Objetivo especifico
Conocer en profundidad las propuestas que la Contraloria General de
la Republica ha planteado para combatir la corrupcion.

Modulo
04 )

1,8 horas

e




Criterios de evaluacion

En el curso Estrategia Nacional Anticorrupcion existen actividades de tipo formativa y
sumativa, mas y una evaluacion final que medira el nivel de asimilacidon de contenidos y
habilidades.

La siguiente tabla muestra los criterios de evaluacion del curso:

Modulo Ubicacion Tipo Tiempo Aprobacion Ponderacion
Dentro Formativa , 0 )
1 delmédulo  Individual > MNUtos S
En plataforma S“’?“i‘t"’a 20 minutos 65% 20
Individual
Dentro Formativa : 0 )
2 delmédulo  Individual > MNUts 6%
Enplataforma  >4MaV@ o0 inutos 65% 20
Individual
Dentro Formativa : 0 _
3 delmédulo  Individual > MNUts 65%
Enplataforma  >4MatV@ o0 inutos 65% 20
Individual
General Evaluacion Sum?t"’a 60 minutos 70% 40
Individual
Tg? "\ Finalmente, podras obtener

.

"/ tu Cekificado de Aprobacion.

Recuerda realizar la Encuesta de Satisfaccion,
nos interesa saber tu opinion sobre el curso.







