
Dirigido a Personas funcionarias o servidoras públicas que se desempeñan en el área de Control 
Interno en la instituciones del país. 

Requisitos de  
ingreso Personas funcionarias y servidoras del sector público y municipal.

Objetivo de  
aprendizaje

Se espera que quienes participan del curso adquieran conocimientos que les permitan 
comprender el concepto de Disponibilidades, la normativa asociada y las principales 
instrucciones de Control Interno sobre la materia. 

Objetivo  
general Conocer, comprender y aplicar la normativa asociada al Control de Disponibilidades y 

su importancia en la gestión financiera de las entidades públicas. 

Metodología El curso se desarrollará en modalidad virtual, a través de la plataforma dispuesta por 
el Centro de Estudios de la Administración del Estado. 
Los contenidos del curso tienen una carga académica equivalente a 20 horas 
cronológicas, las que pueden ser desarrolladas de manera autónoma e individual 
durante las 24 horas del día, en el horario que la alumna o alumno estime pertinente. 

Curso: 

Control de Disponibilidades 
El curso aborda fundamentos y conceptos clave de la 
corrupción e integridad, así como el marco internacional 
y nacional de lucha contra la corrupción, para 
desarrollar competencias en integridad funcionaria y 
organizacional, conocer el rol de la Contraloría General 
de la República, y enfrentar dilemas éticos en la función 
pública.



Contenidos 1. Módulo I: Introducción 
- Normativa asociada. 
- Concepto de Disponibilidades. 
- Cuentas contables para el registro de Disponibilidades. 

2. Módulo II: Instrucciones de Control Interno 
- Aspectos preliminares. 
- Control sobre caja. 
- Control sobre manejo de cuentas corrientes. 

3. Módulo III: Conciliaciones Bancarias 
- Conciliaciones bancarias y partidas conciliatorias. 
- Ajustes contables.
 
4. Módulo IV: Relevancia de la auditoría y control en Disponibilidades 
- Auditoría y Control Interno. 
- Contraloría General de la República. 
- Principales debilidades de control detectadas por CGR.  

5. Módulo V: Ejercicios prácticos 
- Revisión de una conciliación bancaria sin partidas conciliatorias. 
- Revisión de una conciliación bancaria con partidas conciliatorias.

Evaluación El curso contempla solo una evaluación al final la revisión de todo el contenido, 
ésta contempla preguntas de selección múltiple y se aprobará con el 65% de 
las respuestas correctas. La alumna o alumno tendrá solo un intento para 
realizar la evaluación.  

En caso de no lograr el porcentaje mínimo de aprobación (65%), las personas 
que participan del curso podrán rendir un examen de repetición para intentar 
cumplir con el requisito mínimo de aprobación y es la última instancia para 
aprobar el curso. 

Para quienes acceden al examen de repetición, se considerará la nota más alta 
obtenida.  

Certificación Se entregará un certificado al finalizar el curso a quienes hayan ejecutado el 
programa de manera completa y obtengan el puntaje necesario para aprobar 
el curso. 

Es responsabilidad de quien realiza el curso descargar el certificado, directamente 
desde la plataforma, una vez respondida la encuesta de satisfacción. 


